Konzeption Schulsozialarbeit

1. Der Caritasverband fiir die Region Heinsberg

Der Caritasverband fiir die Region Heinsberg unterhilt ca. 40 Dienste und Einrichtungen in
der Region Heinsberg. Er ist Gesellschafter der Caritas-Werkstatt Schierwaldenrath gGmbH
und beschiftigt etwa 800 Mitarbeiter/-innen.

Das Angebot des Caritasverbandes untergliedert sich in die Bereiche Gesundheit und Pflege,
Gefihrdete und behinderte Menschen, Gemeindedienste sowie Familie, Kinder und Jugend.
TraditionsgemaB ist der Caritasverband im Bereich der Kinder- und Jugendhilfe stark enga-

giert.

Zum Angebot der Abteilung Familie, Kinder und Jugend gehdren

die stationdren und teilstationdren Erziehungshilfeeinrichtungen Jugend & Familie,
Jugend & Wohnen und die Beratungsstelle Jugend & Beratung.

die Caritas-Jugendhilfe mit Standorten in Erkelenz, Geilenkirchen, Heinsberg und
Hiickelhoven mit den Angeboten Sozialpddagogische Familienhilfe, Familienpflege,
Erziehungsbeistandschaft, Flexible Erziehungshilfe, Sozialpddagogisch Betreutes
Wohnen, Begleiteter Umgang, Soziale Gruppenarbeit und den Frithen Hilfen ein-
schlieBlich Paten fiir Familien, |
zwei Erziehungsberatungsstellen mit den Standorten Erkelenz und Geilenkirchen.

die Beratungsstelle Rat und Hilfe - Die Schwangerschaftsberatung der kath. Kirche -
mit den Standorten Erkelenz und Geilenkirchen.

die sozialpadagogische Einrichtung COME-U25 zur Durchfithrung von psychosozialer
Betreuungen gemiB § 16a, Nr. 3 SGB II mit den Standorten Erkelenz und Geilenkir-
chen.

Seit 2002 ist der der Caritasverband besonders an der Schnittstelle Schule und Beruf enga-
giert. Hierzu z&hlen

die Jugendwerkstatt in Hiickelhoven, eine MaBinahme der Jugendhilfe zur Vorberei-
tung der Berufsreife.

die Schulwerkstatt in Geilenkirchen, ein Angebot flir schulmiide Schiilerinnen und
Schiiler der Sekundarstufe.

das auBerunterrichtliche Angebot der 9 offenen Ganztagsgrundschulen und der For-
derschule Peter-Jordan-Schule in Hiickelhoven sowie die Tragerschaft des auflerunter-
richtlichen Angebotes des offenen Ganztags in Heinsberg-Schathausen.
Integrationshilfe/Schulbegleitung an der Peter-Jordan-Schule sowie weiteren Schulen
im Stadtgebiet Hiickelhoven.

die Tagesgruppe In der Schlee der Peter-Jordan-Schule.
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o der Schulbauernhof der Janusz-Korczak-Schule, ein Projekt zur Reintegration von
verhaltensbedingt nicht beschulbaren Schiilerinnen und Schiiler der Janusz-Korczak-
Schule.

Bereits im Schuljahr 2001/2002 hat der Caritasverband unter anderdem an der Gemein-
schaftshauptschule Heinsberg I in Zusammenarbeit mit dem Schulamt fiir den Kreis Heins-
berg erfolgreich ein schulsozialarbeiterisches Projekt fiir Schiiler der Entlassklassen, die vo-
raussichtlich keinen Abschluss erhalten, durchgefiihrt, um sie auf den Ubergang von Schule in
den Beruf vorzubereiten.

2. Zielgruppe

In der Pestalozzischule werden 106 Schiiler/innen und in der Realschule Im Klevchen, UNE-
SCO-Schule 820 Schiiler/innen betreut. Das Angebot richtet sich an die Kinder und Jugendli-
chen der oben genannten Schulen, bei denen soziale Benachteiligungen ausgeglichen und
gleiche Chancen auf Bildung und Teilhabe hergestellt werden sollen. Ebenso richtet sich das
Angebot an die Lehrerinnen und Lehrer der jeweiligen Schule sowie an die Familien der
Schiilerinnen und Schiiler.

3. Qualifikation der Mitarbeiter/innen

Im Sinne des § 72 SGB VIII miissen die Schulsozialarbeiter/innen {iber eine abgeschlossene
Berufsausbildung als Dipl. Sozialarbeiter/in / Dipl. Sozialpédagoge/in mit staatlicher Aner-
kennung oder als Bachelor (Ba) oder Master (Ma) der Sozialen Arbeit verfiigen. Die sozial-
pidagogischen Fachkrifte werden bedarfsentsprechend eingesetzt, wobei jede Schule tiber
eine/n feste/n Ansprechpartner/in verfiigt.

(1) Die Sozialarbeiter/innen sollen iiber Vorerfahrungen in der Arbeit mit sozialbenachtei-
ligten Kindern und Jugendlichen verfligen. Dazu gehdren Kenntnisse der Einzelfallar-
beit, der sozialen Gruppenarbeit und Erfahrungen im Umgang mit Verhaltensauffil-
ligkeiten.

(2) Aufgrund seiner T#tigkeit in der Erzichungshilfe, insbesondere im Bereich der Sozial-
pddagogischen Familienhilfe, als auch als Anstellungstréager fiir die Schulsozialarbeit
im Rahmen des Bildungsteilhabegesetzes vom 19. 03. 2012 bis 31. 07. 2014 an den
Grundschulen der Stadt Hiickelhoven, ist der Caritasverband mit dem Bildungsteilha-
begesetz und dem Bundeskindergeldgesetz vertraut.

(3) Der Caritasverband stellt eine aufgabenspezifische Praxisanleitung und eine enge Zu-
sammenarbeit mit den beiden ebenfalls beim Caritasverband beschéftigten Schulsozi-
alarbeitern/innen an den Grundschulen der Stadt Hiickelhoven sicher.

(4) Es erfolgt eine regelméBige Fachberatung durch eine/n Mitarbeiter/in der Erziehungs-
beratungsstellen des Caritasverbandes (mindestens einmal monatlich).
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(5) Das Ausscheiden oder die Neueinstellung eines/einer Schulsozialarbeiters/in ist der
Stadt unverztiglich anzuzeigen.

4. Beschreibung der Aufgaben

(1) Umsetzung

Die Schulsozialarbeiter/innen beraten die Eltern bei der Inanspruchnahme des Bil-
dungs- und Teilhabepakets. Sie informieren die Eltern iber mogliche finanzielle Hil-
fen entsprechend SGB und BKGG, unterstlitzen sie beim Ausfiillen von Antrdgen und
Behoérdengingen und pflegen eine enge Zusammenarbeit mit den fiir die Antragsbear-
beitung zusténdigen Mitarbeiter/innen der ARGE, um Anderungen bei der Umsetzung
des Bildungs- und Teilhabepakets zeitnah an die Eltern weitergeben zu kénnen. Ziel
ist die Hilfe zur Selbsthilfe und die Stdrkung des Bewusstseins, dass durch die Inan-
spruchnahme der méglichen Leistungen, ihrem Kind eine Teilhabe am Leben in Schu-
le, Vereinen und Gemeinschaften ermdglicht wird.

(2) Beratung

Eltern k6nnen sich in erzieherischen Fragestellungen an die Schulsozialarbeiter/innen
wenden, die sie bei Bedarf auf weiterfithrende Fachdienste und Hilfen (Beratungsstel-
len, Jugendamt) hinweisen. Bei Auftreten von sozialen Problemen bei Kindern und
Jugendlichen in schulischen Zusammenhéngen bieten sie den Eltern ihre Hilfen an.
Dabei ist die Steigerung der Entfaltungsmdoglichkeiten der Kinder und Jugendlichen in
schulischen und auflerschulischen Kontexten wichtiger Inhalt des Beratungsansatzes.
Bei Bedarf unterstiitzen sie die pddagogische Arbeit der Lehrpersonen. Durch Be-
obachtung der Handlungen und Interaktionen im Unterricht kénnen sie sie unterstiit-
zen, auf problematische Verhaltensweisen angemessen zu reagieren und frithzeitig
Hilfen anzubieten.

(3) Einzelfallhilfe
Beim Auftreten von Verhaltens- und Integrationsschwierigkeiten unterstiitzen die
Schulsozialarbeiter/innen die Kinder und Jugendlichen durch gezielte individuelle
Hilfsangebote und bewahren sie vor Ausgrenzung. Dabei hilft ihnen das Verstehen
und Eingehen auf die individuelle Befindlichkeit der Kinder und Jugendlichen, mégli-
che Ursachen zu bearbeiten und positive Verhaltensweisen zu verstérken.

(4) Kleingruppenarbeit
Die Schulsozialarbeiter/innen fithren Kleingruppenarbeiten zu aktuellen Themen und
Problemen in der Schule durch, um auf Stérungen im Gemeinschaftsleben, wie z. B.
Mobbing, aggressives Verhalten, Gewalt, zeitnah und wirksam zu reagieren und die
Kinder und Jugendlichen zu stérken. Sie erarbeiten mit den Kindern und Jugendlichen
angemessene Sozialtechniken und Umgangsweisen, helfen ihnen beim Aufbau eines
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Selbstwertgefiihls und tragen zu einem selbstbestimmten Umgang mit Gefithlen und
Sexualitdt bei.

(5) Projekte
Die Schulsozialarbeiter/innen unterstiitzen die Kinder und Jugendlichen durch gezielte
Einzel- und Gruppenférdermafinahmen, bestehende schulische Defizite auszugleichen.
Hierdurch sollen die Bereitschaft und die Voraussetzungen zum Lernen gefordert
werden.

Sie wirken mit bei der Entwicklung und Umsetzung von systemisch angelegten For-
derkonzepten und Angeboten zur Vorbeugung, Vermeidung und Bewiltigung von
Lernschwierigkeiten, Lernstorungen und Verhaltensstérungen sowie zu besonderen
Begabungen.

Gezielte Angebote helfen den Kindern und Jugendlichen, sich in gegenseitiger Unter-
stiitzung und Erfahrungsaustausch geeignete individuelle Lernstrukturen anzueignen,
die das eigenstindige Lernen unterstiitzen. Diese Angebote tragen dazu bei, den
Schulerfolg zu erhohen, Fehlzeiten zu verringern sowie die Abbrecherquote zu verrin-
gern.

(6) Netzwerkarbeit

Die Schulsozialarbeiter/innen gliedern sich ins Netzwerk der familienunterstiitzenden-
und begleitenden Hilfen in der Stadt Heinsberg ein, um als Ansprechpartnerinnen bei
auftretenden Problemen der Schiilerinnen und Schiiler und deren Familien zur Verfii-
gung zu stehen und bei Bedarf auf geeignete Hilfen im Regelangebot des Sozialrau-
mes zurlickgreifen zu konnen. Eine enge Zusammenarbeit mit dem Jugendamt der
Stadt Heinsberg ist wichtige Voraussetzung, um die Aufgaben wirksam und nachhaltig
durchfithren zu kénnen.

Alle Angebote der Schulsozialarbeit sind darauf ausgerichtet, stabilisierend auf die Perstn-
lichkeitsentwicklung der Kinder und Jugendlichen und ihr Lebensumfeld einzuwirken sowie
ihre Teilhabemdglichkeiten an Sport und Kultur zu gewéhrleisten.

5. Zusammenarbeit mit der Schule

Die Angebote der Schulsozialarbeit sollen die schulische Erziehungsarbeit begleiten und er-
ginzen, Der Verantwortungsbereich der Schule bleibt unbertihrt, insbesondere wird durch die
Schulsozialarbeit den Lehrkriften nicht ihre erzieherische Verantwortung abgenommen. Eine
partnerschaftliche Zusammenarbeit, die die Moglichkeiten und Grenzen des jeweiligen Auf-
gabenbereiches akzeptiert, ist Voraussetzung fiir gelingende Schulsozialarbeit. Die Schulsozi-
alarbeiter/innen arbeiten eng mit den Schulleitungen zusammen. Mindestens halbjdhrlich fin-
det ein Zielvereinbarungsgesprich mit der Schulleitung statt. Die Schulleitung wird unverziig-
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lich iiber auBergewShnliche Vorfélle unterrichtet. Gesprache mit Eltern, anderen Einrichtun-
gen und Fachdiensten bediirfen der Abstimmung mit der Schulleitung, um ein Handeln im
Sinne der Schule und ihres pddagogischen Konzeptes sicherzustellen.

6. Interne Zusammenarbeit

Die Schulsozialarbeiter/innen des Caritasverbandes arbeiten in enger Vernetzung zusammen.
Sie unterstiitzen sich gegenseitig und nutzen die Mdglichkeiten der kollegialen Fachberatung,

7. Evaluation und Qualitdtsentwicklung

Bei der Umsetzung von Angeboten und Projekten wird von den Schulsozialarbeiter/innen die
Wirksamkeit der Arbeit tiberpriift und dokumentiert vor allem in den Bereichen:

¢ Strukturqualitét,
e Prozessqualitit
o FErgebnisqualitét

Das Konzept wird regelméBig tiberpriift und fortgeschrieben.

8. Datenschutz

Fiir die Schulsozialarbeiter/innen gelten die Datenverarbeitungsbestimmungen des 8. und 10.
Buches des Sozialgesetzbuches (SGB VIII und X), ferner die datenschutzrechtlichen Bestim-
mungen des Landesdatenschutzgesetzes. Unabhingig davon findet in jedem Fall § 203 Straf-
gesetzbuch (StGB) Anwendung.

9. Organisation

Die Schulsozialarbeit ist Teil des Bereiches Schule und Beruf der Abteilung Familie, Kinder

und Jugend des Caritasverbandes fiir die Region Heinsberg. Die Koordination der Aufgaben
erfolgt durch die Koordinatorin fiir den auflerunterrichtlichen Bereich.

Heinsberg, den 28.04.2015
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